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Taraf adx Paydas beklentisi I¢/Dis Temel paydas Stratejik paydas Onem Etki Oncelik

Ust Yonetim - Kalite standartlarina uyum saglanmasi
- Kurumsal politikalarin etkili bir sekilde uygulanmasi ic Evet Evet Yiiksek Giligli 1
- Yasal ve mevzuat sartlarina tam uyum
- Miisteri memnuniyetine yonelik liderlik gésterilmesi

Personel - Calisanlarin egitim ihtiyaglariin belirlenmesi
- Kisisel verilerin korunmasi Ic Evet Evet Yiiksek Giicli 1
- Objektif ve seffaf performans degerlendirmesi
- Saglikli ve temiz bir ¢caligma ortam1 saglanmasi
- Siirekli geri bildirim ve takdir

Ogrenci Egitim ve dgrenim i¢in gerekli imkanlarm (yurt,
yemekhane, kiitiiphane, sosyal faaliyetler vb.) saglanmasi Ic Evet Evet Yiiksek Giicli 1
- Hizmetlerde stirekliligin saglanmasi
- Sartlara uygun ve zamaninda hizmet alimi

Tedarikci - Zamaninda 6deme yapilmasi
- Rahat bir ¢aligma ortami saglanmasi Dis Evet Yiiksek Giicli 1
- Beklentilerin agikga ifade edilmesi
- Stirekli iletigim ve geri bildirim saglanmast

Tiizel kisilikler - Yasal mevzuat sartlarina uyum saglanmasi
- Insan ve cevre koruma faaliyetlerinin siirekliligi D1s Evet Orta Giicli 2
- Taahhiitlere uyulmasi
- {letisimde agiklik ve seffaflik




