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	T.C.
SAMSUN ÜNİVERSİTESİ

ATAMA TEKLİF FORMU
Öğretim Elemanı
	Doküman No
	S4.4.4/FRM08

	
	
	Yayın Tarihi
	08.04.2022

	
	
	Revizyon No
	00

	
	
	Revizyon Tarihi
	

	
	
	Sayfa No
	1



BİRİM ADI GİRİNİZ
	ATAMA TEKLİFİ BİLGİLERİ
	Adayın Adı Soyadı
	:
	 
	
	Kadro Unvanı
	:
	 

	
	Bölüm
	:
	 
	
	Anabilim Dalı / Program
	:
	 
  
	
	Resmi Gazete
	:
	Tarihi
	:
	 	Sayısı
	:   
	İlan No   :  

	
	İlgili Yönetim Kurulu Kararının                                     
	:
	Tarihi
	:
	 	Sayısı
	:   
	

	
	Atama Süresi
	:
	Yıl
	:
	 	Ay
	:   
	Gün  
	:
	 
	
	Atanma Şekli     
	:
	Açıktan  ☐
	
	Naklen  ☐
	Kurum içi   ☐

	
	Naklen İse Çalıştığı Kurum
	:
	 
	
	Atamaya Esas Kanun Maddesi                                     
	:
	2547 s.k. 31. Maddesi ( Öğr.Gör.)  ☐ 
	2547 s.k. 50/d maddesi (Arş.Gör.)   ☐






REKTÖRLÜK MAKAMINA
(Personel Daire Başkanlığı)

Yukarıda adı soyadı ve atamaya ilişkin bilgileri belirtilen adayın, 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu ilgili maddesi uyarınca belirtilen kadroya atanmasını uygun görüşle tensiplerinize arz ederim.

	
	  Unvan / Ad / Soyad   
	
	Birim Amirini Seçiniz


	EKLER:
	

	Ek-1
	Atama Teklifine İlişkin Yönetim Kurulu Kararı
	 ☐
	

	Ek-2
	Atanma Talep Dilekçesi - Sağlık Raporu (Açıktan atanacaklar için)
	 ☐
	

	Ek-3
	Nihai Değerlendirme Tutanağı
	 ☐
	

	Ek-4
	Giriş Sınavı Evrakı (Yoklama tutanağı ve cevap anahtarı ile birlikte)
	 ☐
	

	Ek-5
	Ön Değerlendirme Tutanağı
	 ☐
	

	Ek-6
	Giriş Sınavı Jüri Belirlenmesine İlişkin Yönetim Kurulu Kararı
	 ☐
	

	Ek-7
	Başvuru Formu
	 ☐
	

	7 - a
	Özgeçmiş
	 ☐
	

	7 - b
	Kimlik Fotokopisi
	 ☐
	

	7 - c
	Adli Sicil Kaydı Belgesi
	 ☐
	

	7 - ç
	Askerlik Durum Belgesi  (Erkek adaylar için)
	 ☐
	

	7 - d 
	Lisans Mezuniyet Belgesi (Aslı veya Aslı Gibidir)
	 ☐
	

	7 - e
	Lisans Transkript Belgesi (Aslı veya Aslı Gibidir)
	 ☐
	

	7 -  f
	Öğrenci Belgesi (Aslı veya Aslı Gibidir)**
	 ☐
	

	 7 - g
	Yüksek Lisans Mezuniyet Belgesi (Aslı veya Aslı Gibidir)**
	 ☐
	

	7 - ğ
	Doktora Mezuniyet Belgesi (Aslı veya Aslı Gibidir)**
	 ☐
	

	7 - h
	ALES Sonuç Belgesi**
	 ☐
	

	7 - ı
	Yabancı Dil Belgesi**
	 ☐
	

	7 - i
	Tecrübe Belgesi**
	 ☐
	

	7 - j
	HİTAP - SGK Hizmet Dökümü (Varsa)
	 ☐
	

	 7 - k
	Vesikalık Fotoğraf (2 adet)
	 ☐
	




























* Bu formun bilgisayar ortamında doldurulması zorunludur.
** İlan açıklamaları doğrultusunda alınacaktır.

Önemli Notlar: 
1- E-Devlet üzerinden alınan bir belge var ise doğruluğunun sorgulanarak “Doğrulanmıştır”, fotokopi evrak var ise “Aslı Gibidir”  kaşeleri basılarak imzalanıp mühürlendikten sonra EBYS’ye eklenmesi gerekmektedir.
2- Bu form ekleri ile birlikte EBYS üzerinden Rektörlük Makamına iletilecek olup yukarıda sıralanan eklerin ıslak imzalı nüshalarının Personel Daire Başkanlığına iletilmesine müteakip atama işlemleri başlatılacaktır.

	Hazırlayan
	Onaylayan
	Yürürlük Onayı

	Ülkü KAHRIMAN
Programcı
	Cengiz ÇELİK
Daire Başkanı
	Kalite Koordinatörlüğü
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