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1. Taraflar

Bir taraftan ... adresinde muKim ... (bundan boyle “firma”
olarak

anmilacaktir) ile diger taraftan Samsun Universitesi, ... FaKkultesi, e Samsun
adresinde

100101141 4o S (bundan bdyle “Danisman” olarak anilacaktir), asagida belirtilen
hususlardaGizlilik S6zlesmesi (“S6zlesme”) akdetmek konusunda tam bir goris birligine
varmislardir.

2. Konu

Taraflar, faaliyet alanlar icerisinde sunduklar1 veya sunacaklari hizmetlerle ilgili is birligi
yapmak veya projeler gerceklestirmek konusunda anlasmaya varmis veya bu dogrultuda
gorismelere baslamis olup, kurmus veya kuracak olduklarn is iligkisinin amaclar1 geregi
hazirlik safhasi dahil olmak tizere, bilgi alisverisinde bulunacaklardir.

Bu baglamda S6zlesme Taraflarin birbirlerine elektronik ortamda ve/veya yazili ve/veya sozli
olarak ilettikleri ve/veya iletecekleri, basta kendilerine ve/veya miisterilerine ait bilgiler
olmak iizere kapsami asagida tanimlanmis bilgilerin gizli tutulmasina, hangi amacla olursa
olsun higbir sekilde tiglincii kisi ve kuruluslara aktarilmamasina ya da ligiincti kisilerin bu belge
ve bilgilere ulasma olanaginin ortadan kaldirilmasina iliskin esaslar1 diizenlemektedir.

3. Gizli Bilginin Tanim

Isbu S6zlesme kapsaminda Taraflar’in ve Firmanin bagh sirketlerinin birbirleri ile yazil, s6zlii
veya elektronik ortamda ve sair sekilde agiklayacagi veya paylasacagi asagidaki tiim bilgiler,
gizliligi acikca veya zimni olarak bildirilsin veya bildirilmesin, “Gizli Bilgi” olarak
addedilecektir;

a) Her tiirlii mali tablo, rapor, finansal ve hukuksal bilgiler,

b) Piyasa arastirmalary, is firsatlari, is modelleri ve gelistirilecek projeler,

¢) Kamuya (ii¢lincii kisi ya da taraflara) agiklanmamis iiriin ve hizmetlere iliskin bilgiler,

d) Ticari sirlar, marka, patent, endiistriyel tasarim konusu bilgiler ile “know how”

e) Taraflara, Firmanin bagl sirketlerine ve miisterilerine ait kisisel veya finansal her
tirli bilgi vebelge,

f) Gorlisme, toplanti ve ¢calisma notlari, (proje, siirec, analiz, tasarim, test, teklif ve diger
belgeler)

g) Nitelikli belgeler, (¢izimler, tablolar, dokiimanlar, kayitlar, veri dosyalari, veritabanlari,
programkaynak kodlari, bilgisayar yazilimlar, bilgi sistemleri isleyis bilgileri, sistem
mimarileri vb)

h) Sirket ¢alisanlarina verilebilecek giris kartlari ile bilgi sistemlerine iliskin kullanici
kodu, sifre vb bilgiler,

i) Firmanin sirket calisanlarina ve yoneticilerine ait 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi
Kanunu veilgili yonetmelikleri ¢ercevesindeki kisisel veri ve kayitlar,

j) Bilgi sistemlerinden dogrudan veya dolayl olarak elde edilebilecek her tiirlii veri, log
kaydi, teknik, sistem, donanimsal veya yazilimsal tiim bilgi, rapor ve belgeler,

Ayrica gizli bilgilerin ifsa edildigi tarafin bunlardan faydalanmak suretiyle elde ettigi yeni bilgiler
ile calismalar sirasinda agiklanmadigi halde, herhangi bir sekilde 6grenilen bilgiler de, “Gizli Bilgi”
tanimi dahilinde kabul edilecektir.
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4. Gizli Bilginin Korunmasi
Taraflardan her biri, kendisine verilen veya 6grendigi isbu gizli bilgileri korumak i¢in asagida
yer alan gizlilik ylikiimliiliiklerini yerine getirecegini kabul, beyan ve taahhiit eder.

a) Gizli nitelikteki tiim bilgileri kesinlikle 6zel ve gizli tutmayi, bunu bir sir saklama
ylikiimliiliigii olarakkabul etmeyi ve gizliligini saglamay,
b) Gizli bilgiyi dogrudan ya da dolayli olarak is iliskisinin amaglari disinda kullanmamayy,

c) Gizli bilgiyi, diger tarafin yazili onayinin alindig1 durumlar sakl kalmak tizere, herhangi bir

3. kisiye
hangi suretle olursa olsun agiklamamayz,

d) Gizli bilgiyi, yetkisiz kisilerin kullanimindan ve suistimallerden korumak i¢in her tiirlu
glivenlikonlemini almay1 ve bunlar siirdiirmeyi,

e) Gizli bilgileri disaridan erismeye elverisli bilgi sistemleri ve elektronik iletisim ortamlari
lizerinde
bulundurmayacagini veya aktarmayacagini,

f) Gizli bilgiye erismesini istedigi c¢alisanlarina bilgi giivenligi konusunda farkindalik

kazandiracagini,

g) Firmanin bagh sirketlerinin sirket ¢alisanlarina ve yoneticilerine ait 6698 sayili Kisisel
Verilerin Korunmasi Kanunu ve ilgili yonetmelikleri cer¢cevesindeki Kkisisel veri ve kayitlari
ilgili mevzuatkapsaminda “Veri Sorumlusu”ndan beklenen 6zen ve dikkat ile koruyacagini,

Gizli bilginin ifsa edildigi taraf bu bilgileri ancak zorunlu hallerde ve isi geregi bu bilgiyi
O0grenmesi gereken iscilerine, danismanlarina veya kendilerine bagh alt ¢alisanlarina
verebilecek olup, isbu Sozlesme ile getirilen yiikiimliiliikler hususunda bu Kisileri uyarip
bilgilendirmekle ve gerekli tiim tedbirleri almakla yiikiimliidiir. Gizli bilginin ifsa edildigi taraf,
iscilerinin, danismanlarinin ve kendilerine bagh alt ¢alisanlarinin isbu S6zlesme ile kendisine
getirilen yiikiimliiliiklere aykir1 davranmalar1 halinde dogrudan sorumlu olacagini pesinen
kabul ve taahhiit eder.

5. Gizli Bilgi Tanimina Girmeyen Bilgiler

a) lIfsa edilme tarihinde, maliki tarafindan kamuya duyurulmus olan bilgi ve belgeler,

b) Ticari sirlar ifsa edilmemek kaydiyla firma mutabakati ile proje kapsaminda toplanan

veriler
kullanilarak olusturulan akademik yayinlar,

c) Yirurlikte olan kanuni diizenlemeler veya verilmis olan bir mahkeme karari, idari emir
geregince kanunen acik¢a yetkili kilinmis mercilere agiklanmasi gereken bilgiler. Bu
durumda Taraflar, s6z konusu karardan veya emirden miimkiin olan en erken tarihte
birbirlerini haberdar edecek ve mevzuat elverdigi 6lciide aciklama yilikiimliligiini
ortadan kaldirmak icin destek verecektir.

6. Gizli Bilginin ladesi:

Gizli bilgi iceren her tiirlii materyal (yazi, belge, disket, kartus, yazilim, donanim vb), Taraflar
arasindaki is iliskisinin sona ermesi halinde veya projelerin gergeklestirilmesini miiteakip
karsi tarafin talebi tizerine, derhal bir tutanak ile bu bilgilerin ait oldugu tarafa iade edilir.
Ayrica bilgiyi iade eden taraf, elektronik ortamda tuttugu gizli bilgileri giivenli imha yontemleri
kullanarak geri doniistiiriilemeyecek sekilde yok etmekle ylikiimliidiir.

7. Miilkiyet Hakki

Taraflarca birbirlerine aktarilan veya aktarilacak her tiirli Gizli Bilgi, aktaran tarafin
miilkiyetindedir ve miilkiyetinde kalmaya devam edecektir. Taraflar, aktaran tarafin yazil izni
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olmadan gizli bilgilerin tamamen veya kismen ¢ogaltmayacagini, gizli bilgilere ait tiim fikri
miilkiyet haklarinin, tasarruf hakki vediger haklarin sahibine ait oldugunu ve isbu S6zlesme
dolayisiyla edindigi gizli bilgiler tizerinde hi¢bir hak veya hakki olmadigini kabul eder.

8. Feragat

Taraflardan herhangi birinin bu sézlesme kapsamindaki herhangi bir hakkini kullanmamasi,
bu konuda ilgili tarafin yazili izni olmadigi stirece, kullanilmayan haktan veya diger haklardan
feragat olarak yorumlanmayacaktir.

9. Boliinebilirlik

Isbu Sozlesme’nin paragraf bashklar1 kolaylk olmasi maksadiyla konulmustur ve
Soézlesme’nin yorumunu tek baslarina etkileyemezler. S6zlesme maddelerinden herhangi biri
gecersiz sayilir, iptal edilir veya uygulanmazsa, bu durum Sézlesme’nin diger maddelerinin
gecerligine etki etmez.

10. S6zlesmede Degisiklik

Bu S6zlesme, Taraflarin gercek niyetlerini yansitip, daha dnce bu hususta yapilmis olan yazili
ve sozli tiim anlagsmalarin yerine gecer. Taraflarca yazili olarak yapilmayan ve her iki taraf¢a
da imzalanmayan hig¢bir degisiklik hiikiim ifade etmez.

11. S6zlesme Siiresi ve Sona Erme

Isbu Sozlesme imza tarihinden itibaren yiiriirliige girecek ve siiresiz olarak gegerli olacaktir.
Taraflarin S6zlesme’de diizenlenen gizli bilgileri saklama ytikiimliiliigi, is iliskisi veya projeler
herhangi bir nedenlesona erse veya tamamlanmis olsa bile devam edecektir. Gizli bilginin
kullanim hakki ise is iliskisi ve projesiiresince devam edecektir.

12. Gizli Bilgilerin ve Kisisel Verilerin ifsasi

Danisman, isbu sozlesmedeki gizlilik yilikiimliliiklerine uymamasi halinde Firmanin
ugradigl ve ugrayacagl tim zararlari Firmanin ilk yazili talebinde derhal ve itiraz
etmeksizin Firma’e6deyecegini beyan, kabul ve taahhiit eder.

Danisman, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu ve ilgili yonetmelikleri
cercevesindeki Firmanin bagl sirket ¢calisanlari ve yoneticilerine ait kisisel veri ve kayitlari
isin mahiyetine aykiri olarak ve Firmanin yazili onay1 olmaksizin islemesi, aktarmasi ve 3.
Kisilere ifsasi nedeniyle ilgili mevzuatin ihlali halinde ilgili ihlallerin maddi ve manevi
sorumlusunun miinhasiran kendisi oldugunu, bu sebeple ortaya c¢ikacak savcilik
sorusturmalarinin, ceza ve hukuk davalarinin tek muhatabi oldugunu, kisisel verilerinin
ifsasi nedeniyle zarar goren kisilerin ve bunlarin mirasg¢ilarinin hukuk veya ceza davalari
sonucu talep edecegi tazminatlarin, tahakkuk ettirilen para cezalarinin Firmanin ayrica
riicu davasi agmasina gerek kalmadan miinhasiran kendisi tarafindan karsilanacagini,
kabul beyan ve taahhtit eder.

Firmanin ugrayacagi ve ugramasi muhtemel zararlar1 tazmin etmesi ve teminat altina
almasi amaci ile varsa Firmanin vadesi gelmemis fatura bedellerini zararindan mahsup
etme ve Danisman’a 6deme yapmama hakki vardir.
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13. Tebligat

Taraflar isbu S6zlesme nedeniyle yapilacak tebligatlar i¢in, ilk maddede yer alan adreslerini
kanuni ikametgah olarak ittihaz ettiklerini, vaki olacak degisikligi diger tarafa yazili olarak
bildirmedikleri takdirde, bu adreslere yapilacak tebligatlarin gecerli sayilacagini kabul, beyan
ve taahhiit ederler.

14. Uygulanacak Hukuk ve Yetkili Mahkeme

So6zlesme’'nin yorumunda ve isbu Sozlesme sebebiyle ortaya c¢ikacak olan tiim
uyusmazliklarda Samsun(Merkez) Mahkemeleri ve Icra Daireleri yetkili olup, Tiirk Hukuku
uygulanir.

Isbu “14” maddeden ibaret S6zlesme “1” niisha .../.../2020 tarihinde diizenlenmistir
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Hazirlayan Onaylayan Yirtrlak Onayi
Ogr. Gér. Miberra Geng Dog. Dr. Cumhur Turk Kalite Koordinatorligi
TTO Muddr Yrd. TTO Mudiri




	Bir  taraftan: 
	adresinde mukim: 
	Text75: 
	Text76: 
	Text77: 


