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Hazırlayan Onaylayan Yürürlük Onayı 
Ruhi KIRSÜLEYMANOĞLU 

(Şef) 
Cengiz ÇELİK 
(Daire Başkanı) 

Kalite Koordinatörlüğü 

Personel sağlık merkezinden aldığı iş göremezlik 
belgesini hastalık iznine dönüştürülmesi için görev 

yaptığı birime süresi içerisinde ulaştırır. İş göremezlik 
belgesinin aslının 3 gün içerisinde birime verilmesi 

gerekmektedir.

Sistem kayıtları yapılır ve işleme ait tüm evraklar özlük 
dosyasına konulur.

İş göremezlik belgesinin doğruluğu ve mevzuata 
uygunluğu ilgili birim tarafından kontrol edilir.

Özlük Dosyası

EBYS

657 sayılı Devlet Memurları 
Kanunu 

Devlet Memurlarına 
Verilecek Hastalık 

Raporları ile Hastalık ve 
Refakat İznine İlişkin Usul ve 
Esaslar Hakkında Yönetmelik

İlgili Birim

İlgili Personel

İlgili Birim

İş göremezlik belgesi ilgili birim tarafından EBYS 
üzerinden izin vermeye yetkili amir onayına sunularak 

hastalık izin onayına çevrilir. 

Atama ve Özlük 
İşlemleri Ofisi

Atama ve Özlük 
İşlemleri Ofisi

Uygun mu?

Maaş tahakkuk/kadro birimi ve Personel Daire 
Başkanlığına gönderilir. 

EVET

Usulüne uygun olmadığı 
tespit edilen hastalık izin 
onayı ilgili birimce gereği 
yapılmak üzere iade edilir.

Söz konusu rapor hastalık 

iznine çevrilmez

HAYIR

Personel Daire Başkanlığına ulaşan Hastalık izin onayı 
formu kontrol edilir.

Uygun mu? HAYIR

EVET

İlgili Birim

İlgili Birim

Atama ve Özlük 
İşlemleri Ofisi


