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Personel emeklilik talebini dilekge ile galistigt
birime bildirir. Emekliye ayrilacak personelin
emeklilik onay evraki ve eki ilgili birim tarafindan
Personel Daire Bagkanligina ulastirilir.

[lgili personelin yil igerisinde aldig1 saglik kurulu
raporlar1 ve en son aldig1 calisamaz ibareli saglik

kurulu raporunun olmasina dikkat edilir.

Ilgili personelin 6zliik dosyas1 geriye doniik olarak
incelenir.

EVET

Uygun miu?

HAYIR

Rektorlik Makami Oluru alinir.

SGK’ya hitaben hazirlanilan {ist yazi ve gerekli tiim
belgeler SGK HITAP sistemi iizerinden emeklilik
sistemine yiiklenir ve emeklilik sonucu beklenir. Bu
yiikleme esnasinda tiim sistem (e-uygulama, e-biitge,
HITAP ve YOKSIS) cikislariin bitmis olmasi
gerekmektedir.

Ilgili personelin emeklilik durumu Universitemiz
icinde gerekli birimlere bildirilir.

Emeklilik talebinde bulunan personel ilisik kesme
formu ile kimlik kartin1 Personel Daire Bagkanligina
teslim eder.

Sosyal Giivenlik Kurumundan ilgili hakkinda
emeklilik karar1 geldiginde tiim bu islemlerden
olusan belgeler arsivlenir ve ilgilinin 6zliik dosyas1
ayrilan personel arsivine kaldirlir.
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YOKSIS

5434 sayili Turkiye
Cumbhuriyeti Emekli Sandigi
Kanunu

5510 sayili Sosyal Sigortalar
ve Genel Saglik
Sigortasi Kanunu
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